Informace k poskytnuti finanéniho transferu na vykon SPOD
a
Pokyn k predlozeni zadosti o transfer ex-ante (,,pfedbézny*)
na financovani vykonu prenesené pusobnosti v oblasti socialné-pravni

ochrany déti v daném kalendainim roce (UZ 13024)

1. Uvodni informace

Od roku 2022 je financovani vykonu agendy socialné-pravni ochrany déti (,SPOD") na
urovni obci s rozSifenou plsobnosti (dale jen ,ORP®) a hl. m. Prahy na zakladé zakona
€. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen
,zakon o SPOD®) zajist'ovano z rozpoctové kapitoly Ministerstva prace a socialnich véci
formou transferu ze statniho rozpoc¢tu (,transfer na vykon SPOD® nebo ,transfer®),
ktery jiz neni od roku 2022 dotaci v rezimu zakona €. 218/2000 Sb., o rozpo¢tovych pravidlech
a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich
predpisu (dale ,zakon o rozpoctovych pravidlech®).

K zajisténi financovani vykonu pfenesené plsobnosti v oblasti socialné-pravni ochrany déti
na drovni obci s rozsifenou pusobnosti vydalo Ministerstvo prace a socialnich véci CR (dale
téz ,MPSV*, ,poskytovatel“) jako pfilohu Pfikazu ministra €. 5/2022 ,Metodiku Ministerstva
prace a socialnich véci pro poskytovani transferu ze statniho rozpoctu obcim
s rozsSifrenou pusobnosti a hl. m. Praze na financovani vykonu prenesené plsobnosti
v oblasti socialné-pravni ochrany déti“ (dale jen ,Metodika transferu na vykon SPOD",
nebo ,Metodika“).

Metodika transferu na vykon SPOD upravuje charakter transferu, podminky jeho poskytovani
a udtovani, zplsob podavani zadosti o transfer, Uucel pouziti prostfedkl transferu a dalsi
podminky. Metodika je platna od roku 2022 a jeji aktualizace probiha formou dodatkui
k Pfikazu ministra.

Metodika a jeji aktualizace budou zvefejiiovany na internetovych strankach MPSV.

Transfer je poskytovan pod ucelovym znakem 13024 ("UZ 13024).

2. Ucéel transferu na vyvkon SPOD

Cilem transferu MPSV je zajistit vykon agendy SPOD v ramci pfenesené pasobnosti na drovni
obci s rozSifenou pusobnosti dle zakona o SPOD. Poskytované finanéni prostfedky jsou
uréeny na plnéni povinnosti ORP a hl. m. Prahy uvedenych v zakoné o SPOD, ve vyhlasce
¢. 473/2012 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona o socialné-pravni ochrané déti
(dale jen ,vyhlaska ¢&. 473/2012 Sb.“) a v dalSich souvisejicich pravnich pFedpisech
upravujicich pasobnost a ukoly organ( socialné-pravni ochrany déti.

Prostfedky transferu nelze pouzit na uhradu nakladl na zfizeni a provoz zafizeni pro déti
vyZadujici okamzitou pomoc, k financovani Cinnosti osob povéfenych k vykonu SPOD, ani
k systémovému financovani €innosti socialnich sluzeb.

Prostfedky transferu jsou uréeny pouze obcim s rozSifenou plsobnosti stanovenym
na zakladé zakona ¢. 314/2002 Sb., o stanoveni obci s povéfenym obecnim uUfadem
a stanoveni obci s rozSifenou plasobnosti, ve znéni pozdé&jsich pfedpisl, a pro hlavni mésto
Prahu, jehoz postaveni je upraveno zakonem €. 131/2000 Sb., zakon o hlavnim mésté Praze,
ve znéni pozdéjSich predpisu (dale ,zadatel®).

Ministerstvo prace a socialnich véci, Na Pofi¢nim pravu 1, Praha 2, 128 01
Odbor inspekci, vykonu akreditaci, financovani v oblasti socialnich sluzeb, SPOD a socialni prace
ISDS: sc9aavg, www.mpsv.cz, tel.: 950 191 111



3. Podminky pro poskytnuti transferu

Za ucelem zajisténi plynulého financovani vykonu agendy SPOD na urovni obce budou
prostiedky poskytovany predevsim jako transfer ex-ante, tedy predbézné, a to formou
pausalni splatky stanovené podle bodu 2. ¢&asti IV Metodiky v pribéhu
2. Ctvrtleti kalendarniho roku. V mimofadnych pfipadech mohou byt prostfedky poskytovany
také jako ex-post transfer (viz bod 6. ¢asti IV Metodiky).

3.1 Poskytnuti transferu ex-ante (predbézny transfer)

Transfer na vykon SPOD poskytuie MPSV na zakladé predlozeni pisemné Zzadosti
o poskytnuti transferu a v souladu s podminkami Metodiky transferu na vykon SPOD.

Jako priloha této internetové stranky je kdispozici formulai Zadosti o poskytnuti
prostiedki ze statniho rozpoctu na financovani vykonu prenesené pusobnosti v oblasti
socialné-pravni ochrany déti (transfer EX-ANTE) a jeji pfiloha (pfilohy).

Statutarni_meésto, které delequje vykon SPOD na jednotlivé méstské casti/obvody
(aktualné hl. m. Praha a st. mésta Ostrava, Plzeii a Brno), pfedklada jednu zadost
o poskytnuti transferu, nebot pfijemcem transferu je vzdy obec, k zadosti je vSak nutné dodat
prilohy vyplnéné samostatné za jednotlivé méstské ¢asti/obvody a souhrnnou pfilohu
za celou obec.

VySe transferu poskytovaného ex-ante na kalendaini rok je stanovena v souladu s bodem
2. ¢asti IV Metodiky, tj. na zakladé pausalni ¢astky a celkové vySe uvazku vytvorenych
pracovnich mist pro ucely vykonu agendy SPOD v ramci organu SPOD.

Pro ucel vypocétu vyse transferu se pfitom vychazi z udaju k 1. 10. predchazejiciho
kalendarniho roku, které obec predklada MPSV v souladu s bodem 2. ¢asti IV Metodiky do
1. 11. predchazejiciho kalendairniho roku. V pfipadé zmény v uvazcich mezi stavem
k 1. 10. pfedchoziho kalendarniho roku a datem podani Zadosti o transfer, které obec uvede
v ramci zadosti o transfer, mize MPSV pfi stanoveni vySe transferu ex-ante k této zméné
prihlédnout.

V ramci prohlaseni o vysi vytvofenych a obsazenych uvazk( podle pfedchoziho odstavce se
bude od roku 2025 také uvadét pocet déti (osob do 18 let), které jsou trvale hlaseny k trvalému
pobytu ve spravnim obvodu pfislusného OSPOD k 31.12 pfedchazejiciho kalendarniho roku.
Na zakladé tohoto Udaje se v souladu s kritériem 4b Standardu kvality SPOD stanovi zadouci
vy$e vytvorfenych Uvazku, a ta se porovna s vysi vytvofenych Gvazkd. OvSem pfi vypoctu
vySe transferu na prislusny kalendarni rok se bude stale vychazet z po¢tu vytvorenych
uvazku pracovnich mist.

V pfipadé existence neobsazenych vytvorenych uvazk( pracovnich mistk 1. 10. kalendarniho
roku jsou do vypoctu vySe pausalni splatky transferu zahrnuta pro nasledujici kalendarni rok
zpravidla nanejvy$ 2 neobsazena vytvofena pracovni mista. Soufasné pfi existenci
neobsazenych vytvofenych pracovnich mist k 1. 10. pfedchoziho kalendafniho roku muze
MPSV postupovat individualné a na zakladé zdivodnéni ze strany obce rozhodne, zda
transfer ex-ante na konkrétni neobsazena pracovni mista poskytne, ¢i nikoliv (nap¥. z ddvodu
nedolozeni snahy o obsazeni pracovniho mista), nebo zda poskytne transfer ex-ante na vice
nez 2 neobsazena vytvofena pracovni mista (napf. z divodu zavaznych personalnich
problému obce). V pfipadé hl. m. Prahy a statutarnich mést podle ¢asti Ill. bodu 4. Metodiky
budou pocty neobsazenych mist posuzovany za jednotlivé méstské Casti/obvody, nikoliv za
obec jako celek. Jestlize na neobsazené pracovni misto obec neobdrzi transfer ex-ante na
prislusny rok a takové misto bude v tomto roce nasledné obsazeno, prostfedky na vzniklé
osobni vydaje obec obdrzi nasledné formou transferu ex-post (viz bod 6 ¢asti IV Metodiky).




3.1.1 Zadost o poskytnuti prostfedkii ze statniho rozpoétu na financovani
vykonu prenesené pusobnosti v oblasti socialné-pravni ochrany déti
(transfer EX-ANTE)

Zadost o transfer ex-ante obsahuje:

1. formulaF Zadosti o poskytnuti prostiedki ze statniho rozpoétu na financovani
vykonu pienesené plsobnosti v oblasti socialné-pravni ochrany déti (transfer
EX-ANTE) (viz formulaf v pfiloze stranky),

2. prilohu €. 1 Prepokladana vyse vydaju v agendé SPOD dle rozpoétovych
polozek v daném roce (viz formular v pfiloze stranky),

POUZE v pfipadé, Zze chce obec zohlednit zménu ve vysi uvazkl mezi stavem k 1. 10.
predchoziho kalendarniho roku a datem podani zadosti o transfer, predklada také:

3. prohlaseni o vysi obsazenych pracovnich uvazki a poétu vytvorenych pracovnich mist
v ramci obce v agendé SPOD k aktualnimu datu (viz formulaf v pfiloze stranky) a

4. dokument prokazujici po¢et vytvorenych uUvazkl pracovnich mist v ramci struktury
obecniho uradu v agendé SPOD (vlastni dokument obce).

3.1.2 Pokyny k vyplnéni priloh Zadosti o transfer ex-ante

V pfipadé statutarnich mést, ktera v souladu se statutem mésta deleguji vykon pfenesené
pusobnosti na useku SPOD na méstské ¢asti/obvody, je nutné v ramci zadosti o poskytnuti
transferu predlozit pfilohy jednotlivé za vSechny tyto méstské ¢asti/obvody.

e Priloha é. 1 - Predpokladana vyse vydaji v_agendé SPOD (UZ 13024) dle
rozpoctovych polozek v daném roce

V priloze €. 1 vypliuje Zadatel do stanoveného formulafe predpokladanou vysi vydajl
z transferu na vykon agendy SPOD v kalendainim roce v €lenéni podle jednotlivych polozek
rozpoc¢tové skladby. FormulaF vyzaduje rovnéz vyplnéni prehledu zuctovanych vydaju
z prostfedku transferu na vykon SPOD za predchozi kalendarni rok podle rozpoctovych
polozek.

V pribéhu Cerpani vydaji v agendé SPOD neni pfijemce transferu vazan predpokladanym
rozpoctem na kalendarni rok, ktery piedlozi jako pfilohu €. 1 Zadosti o poskytnuti transferu
poskytovateli. Zmény rozpoctu proti udajim predkladanym v priloze €. 1 Zzadosti
pFijemce v priibéhu roku nehlasi poskytovateli. Pfedlozeny pfedpokladany rozpocet neni
predmétem kontroly ze strany poskytovatele z hlediska uznatelnosti a efektivnosti jednotlivych
druhu vydajd, ta je predmétem financni kontroly provadéné na misté a predmétem kontroly
vyuctovani transferu za kalendarni rok.

P¥i pfipravé predpokladaného rozpoctu na kalendaini rok je vdak tifeba respektovat podminky
stanovené platnou Metodikou v ¢asti VIII tykajici se jednotlivych typu uznatelnych vydaju
a zejména podminku stanovenou Metodikou v &asti VIII bodé 10, ktera stanovi, Ze z transferu
Ize hradit osobni vydaje a dalSi provozni a vécné vydaje, a to v maximalnim mozném poméru
70 : 30 ve prospéch osobnich vydajd a vydajd na vzdélavani a supervizi v pomeéru k ostatnim
vydajum (tj. osobni vydaje mohou tvofit min. 70 % vydajd, ostatni vydaje mohou tvofit
max. 30 % celkovych vydaju z transferu). Za iéelem kontroly podilu vyse ostatnich vydaju

na pozadovaném transferu je do formulare viozen kontrolni fadek, ktery automaticky
tento podil vypocita.

Upozornéni: Vzhledem ke skuteCnosti, ze formulaf prilohy obsahuje automatické vzorce také
v souctovych fadcich, je nutné pfi jakékoliv upravé v tabulce rozpoc¢tu (vlozeni novych fadku
pro nezahrnuté polozky) zkontrolovat nastaveni souctovych fadkl tak, aby nedos$lo k vynechani
nékterych rozpoctovych polozek v souétovych fadcich.




Zadateli je doporudeno provést dlslednou kontrolu souétu polozek v celkové sumé
predpokladaného rozpoctu v pfiloze €. 1., nebot transfer lIze pfiznat maximalné do vyse
c¢astky uvedené ve formulari zadosti o poskytnuti transferu, dodateénym zadostem
o navyseni transferu z diivodu chyby v zadosti nebo priloze béhem roku jiz nelze
vyhovét.
e Prohlaseni o vySi obsazenych pracovnich uvazkd a poétu vytvorenych pracovnich
mist v ramci organizacéni struktury ufadu v agendé SPOD k aktualnimu datu (priloha
k zadosti neni povinna)

Prilohu v ramci zadosti o transfer ex-ante predklada POUZE obec, ktera zada pfi vypoctu
vySe transferu uplatnit zménu ve vysi pracovnich mist oproti stavu k 1. 10. pfedchoziho
kalendarniho roku (oznamovanou do 1. 11. pfedchoziho kalendarniho roku).

V priloze se vypliuji pouze informace tykajici se pracovnikil a pracovnich mist
v pracovnim poméru (nezahrnuji se dohody mimo pracovni pomér).

Udaje o vysi obsazenych tvazkd pracovnich mist (v fadku 1) se uvadsji podle skuteéného
stavu pracovnikll (obsazena pracovni mista), jejichz osobni vydaje jsou aktualné hrazeny
z transferu (neodeditaji se pfitom doCasné pracovni neschopnosti, neplacena volna apod.).

Udaje o vysi vytvofenych pracovnich mist (v fadku 2) se uvadéji podle aktualniho stavu,
ktery odpovida schvalené a aktualné platné organizaéni strukture obecniho ufadu obce
a uvadi se maximalné ve vysi uvazku pripadajici na vykon agendy SPOD.

V pfipadé pozic referentl je nutné ve sloupci ,A“ a ,C* (v obou fadcich) vycislit pouze vysSi
Uvazku pracovnich mist hrazenou z transferu na vykon SPOD (UZ 13024). Jestlize se referent
vénuje agendé hrazené ze statniho prispévku na vykon pé&stounské péce (UZ13010) a &ast
pozice je hrazena z tohoto statniho pfispévku, nebude ve sloupci ,A“ a ,C* tato ¢ast uvazku
zahrnuta, ale uvadi se pouze ve sloupci ,F* (obdobné plati pro vedouci pozice).

V fadku 2 se u pozic vedouci/ho oddéleni (a) nebo vedouci/ho odboru v pfipadech, kdy
vedouci zajistuje také vedeni pracovniku jinych utvar( nebo vykonava jinou agendu, uvadi
pouze vySe Uvazku vytvofeného pracovniho mista, které odpovida vykonu agendy SPOD.
V celé tabulce jsou sledovany pouze uUvazky hrazené ztransferu na vykon SPOD
a ze statniho prispévku na vykon péstounské péce.

Dle podminek Metodiky Ize z transferu hradit pouze jednu Uroven vedoucich urednik,
a to pozici pfimo nadfizenou referentim. Tedy v pfipadé ufadu, kde je zfizena pracovni pozice
vedouciho oddéleni, nelze jiz hradit pozici vedouciho odboru. Z tohoto diivodu do pfilohy
¢. 2 uvadéjte pouze pracovni pozice, na které lze Cerpat prostfedky transferu (blize
viz Metodika).

V Ffadku 3 se od roku 2025 uvede (v souladu se standardem 4b Standardu kvality SPOD)
pocCet déti (osob do 18 let véku), které jsou hlaseny k trvalému pobytu ve spravnim obvodu
organu socialné-pravni ochrany déti (OSPOD) k 31.12. minulého roku k predchozimu
kalendairnimu roku. Tedy napriklad v prohlaseni k 1.10.2025 bude uveden pocet déti
k 31.12.2024.

e Dokument prokazujici Udaje o podtu vytvorenych Uvazkl pracovnich mist v ramci
struktury obecniho Ufadu v agendé SPOD (priloha k zadosti neni povinna)

Prilohu v ramci zadosti o transfer ex-ante predklada POUZE obec, ktera zada pfi vypoctu
vySe transferu uplatnit zménu ve vysi pracovnich mist oproti stavu k 1. 10. pfedchoziho
kalendarniho roku (oznamovanou do 1. 11. pfedchoziho kalendarniho roku).
Dokumentem prokazujicim udaje o poctu vytvofenych pracovnich mist v ramci organizacni
struktury obecniho Ufadu muaze byt:
a. vyhatek ze schvaleného organiza¢niho fadu obecniho ufadu nebo jeho pfilohy,
z néhoz je patrna organizacni struktura odboru, pod ktery spada oddéleni SPOD,
véetné vyse Gvazkl vytvorenych pracovnich mist (v platném znéni), nebo
b. vynatek ze schvalenych standardu kvality SPOD, z néhoz je patrna organizaéni
struktura odboru, pod ktery spada oddéleni SPOD, nebo struktura samostatného



odboru/oddéleni SPOD, vcéetné vyse uvazka vytvorenych pracovnich mist
v agendé SPOD (v platném znéni), nebo

c. pokud dokumentem pod bodem a. a b. neni zadatel schopen prokazat vySi uvazku
vytvofenych pracovnich mist (fj. dokument toto vycisleni neobsahuje), je mozné
predlozit jako pfilohu €. 3 Zadosti pro tento ucel samostatné vytvofenou pfilohu
s uvedenim organizacni struktury odboru/oddéleni SPOD s vy¢€islenim vyse tvazka
vytvorenych pracovnich mist v agendé SPOD (ve stavu skutecné aktualné platném
vramci struktury obecniho ufadu), kterou je nutné doplnit alespon jednim
z dokumentd uvedenych v bodé a. nebo b. (pfestoze neobsahuji vycisleni vyse
uvazkl pracovnich mist).

V pripadé predlozeni vynatkd z dokumentl, musi byt zfejmé, z jakého dokumentu byl vyratek
pofizen. Neni vhodné zaslat pouze kopii pfislusné stranky, z niz nebude patrné, z jakého
dokumentu je vynatek pofizen, ale je vhodné predlozit také minimalné uvodni list plvodniho
dokumentu a listy, na nichz je zachyceno datum platnosti/schvaleni apod.).

Z predlozenych dokumentl musi byt ovéfitelné, ze pocet vytvofenych pracovnich mist
uvedeny v pfiloze v Fadku 2 odpovida organizacni struktufe obecniho Ufadu. Je tedy nutné
predkladat takové dokumenty, na kterych je vycCislen poc&et vytvofenych pracovnich mist
(pfipadné vySe uvazku).

Ktadku 2 pfilohy je pfipojeno kontrolni souctové pole, které slouzi k ovéfeni spravnosti
vyplnénych udaju. Hodnota vygenerovana v tomto poli by méla odpovidat celkovému poctu
vytvofenych pracovnich mist (obsazenych i neobsazenych) pracovnikd v pracovnim poméru
ve vySi Uvazku pfipadajicich na vykon agendy SPOD (v&. mist hrazenych ze statniho
pFispévku na vykon PP). Zadatel ovéFi, zda tento udaj neni v rozporu s udaji uvedenymi
v priloze. V pripadé rozporu mezi udaji o vysi vytvorenych pracovnich mist uvedenymi
v Prohlaseni a Dokumentu zadatel tuto skuteé¢nost v pripojeném komentafii vysvétli,
neni-li to z pfiloh zfejmé (napf. uvedeni pouze pomérné €asti uvazku vedouciho odboru
v Prohlaseni sloupci ,D* fadku 2 v pfipadé vedeni vice utvaru, kdy v organizacni strukture je
vytvofeno misto ve vysi 1,0, je zfejmy dlvod rozporu, ktery neni tfeba dokladat), pfipadné
bude poskytovatelem doplfiujici vysvétleni dozadano.

MPSV upozoriuje, Zze na zakladé udaju uvedenych v Prohlaseni a Dokumentu bude
rozhodovano o vysi transferu ex-ante, a proto je vyzadovan podpis téchto pfriloh
osobou podepisujici formular zadosti o poskytnuti transferu, tedy statutarnim organem
nebo osobou jednajici na zakladé pIné moci.

Pravdivost udajli uvedenych v zadosti o poskytnuti transferu a zaslanych pfilohach bude
ovérovana v pribéhu finanénich kontrol vykonavanych MPSV u pfijemcu transferu.

3.3 Kontrola zadosti a odstranéni vad zadosti

Zadost o poskytnuti prostiedkd ze statniho rozpoétu na financovani vykonu pfenesené
pusobnosti v oblasti socialné-pravni ochrany déti (transfer EX-ANTE) bude posouzena
z hlediska formalni a vécné spravnosti a uplnosti. Bude-li pfedlozena zadost trpét vadami
(zejm. chybéjici udaje, chybégjici pfilohy), vyzve MPSV obec k odstranéni vad. Prostfedky
transferu budou vyplaceny az po odstranéni vad zadosti.

3.4 Oznameni o poskytnuti transferu ex-ante a vyplata finanénich prostredkut

Po posouzeni formalni a vécné spravnosti a uplnosti zadosti o poskytnuti transferu,
pfipadném dozadani chybéjicich Udaji a pfiloh a provedeni oprav v Zadosti ze strany obce
vyda MPSV pisemné oznameni o poskytnuti prostfedkl ze statniho rozpoctu na financovani
vykonu prfenesené pusobnosti v oblasti SPOD (dale ,o0znameni“), které podepisuje vrchni
feditel pfislusné sekce Ministerstva prace a socialnich véci.



V pfipadé statutarnich mést, ktera deleguji vykon agendy SPOD na jednotlivé méstské
¢asti/obvody, bude oznameni o poskytnuti transferu obsahovat také rozpis vySe prostredka,
které v ramci poskytovaného transferu pfipadaji na jednotlivé méstské Casti/obvody.

Oznameni o poskytnuti transferu ex-ante pro pfislusny rok budou ze strany MPSV vydana
bez zbyte¢ného odkladu po posouzeni zadosti o poskytnuti transferu a stanoveni vyse
poskytovaného transferu. Prostfedky budou zasilany pfimo na ucty obci vedené u CNB.

Finan¢ni prostfedky transferu ex-ante jsou obcim poskytovany vjedné splatce na cely
kalendarni rok, a to bez zbyte¢ného odkladu po vydani oznameni o poskytnuti transferu.
Vyjimka z tohoto pravidla je mozna v pfipadé rozpoctového provizoria statniho rozpoctu,
pfipadné z jinych zavaznych divodu na strané MPSV, nebo statniho rozpoctu.

3.5 Lhuty pro podani zadosti a zplisob podani zadosti

Termin pro podavani zadosti o poskytnuti transferu ex-ante (,pfedbézny transfer®)
je obecné stanoven od 1. ledna do 20. unora kalendafniho roku, na ktery je o prostfedky
zadano. V pripadé rozpoctového provizoria muze byt tento termin ze strany MPSV
zménén.

Zadost se podava MPSV pouze prostfednictvim datové schranky (ID datové schranky
MPSYV je: sc9aavg) a bude opatfena podpisem statutarniho zastupce nebo osobou, ktera
jménem Zadatele jedna na zakladé udé&lené plné moci. Zadame o oznaéeni odesilané
datové zpravy , Transfer na vykon SPOD pro rok 202x (UZ13024).

4. Upozornéni

Metodikou transferu na vykon SPOD a timto pokynem jsou stanoveny podrobné podminky
pro ¢erpani poskytnutych prostfedkl. Je nezbytné, aby s témito podminkami byli seznameni
zejména vedouci pracovnici socialnich odboru, ktefi v ramci fidici kontroly schvaluji pouziti
finanénich prostfedku, a pracovnici finanénich utvarll zodpovidajici za ucétovani transferu,
aby nedochazelo k pouziti prostfedkl transferu na vydaje, které neodpovidaji jeho ucelu.

5. Podavani informaci

Informace tykajici se podminek poskytnuti a Cerpani transferu podava PhDr. Ludék Fara,
e-mailova adresa: ludek.fara@mpsv.cz, telefon: 420 950 193 812.

Aktualizovano: 15.12.2025



